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       Nr.85/19.02.2024 

     

ANUNȚ 

 

 Spitalul de Boli Cronice Crasna , în conformitate cu prevederile:Hotărârii nr.1336/2022 pentru 

aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice, Legii nr.53/2003 – Codul muncii cu modificările și completările 

ulterioare, organizează concurs pentru  ocuparea pe perioadă nedeterminată, a funcțiilor contractuale 

vacante, după cum urmează: 

- 1 post de asistent medical generalist  principal PL în cadrul Secției Cronici, cu 

contract individual de muncă pe pe perioadă nedeterminată, cu normă întreagă (8 ore/zi), 

organizat în ture. 

Condiții generale prevăzute de art.15 din HG 1336/2022: 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de Legea 

nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi cerinţele specifice 

prevăzute la art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările şi completările ulterioare: 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul 

privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit 

cerinţelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra 

autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii 

justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu 

exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit 

reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, 

de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea 

infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a 

exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 
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Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la 

art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

Condițiile specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării posturilor contractuale vacante: 

 Asistent medical generalist principal  PL 

- diplomă de școală sanitară postliceală sau echivalentă, sau diplomă de studii postliceale 

prin echivalare, conform Hotărârii Guvernului nr.797/1997; 

- certificat de grad principal; 

- de la O.A.M.G.M.A.M.R. certificat de membru și aviz anual sau adeverința pentru 

înscriere la concurs; 

- minim 5 ani vechime ca asistent medical generalist. 

Concursul se va desfășura la sediul Spitalului de Boli Cronice Crasna nr.363, județul Sălaj conform 

calendarului următor: 

- 07.03.2024, ora 10:00, data limită pentru depunerea dosarelor 

- 08.03.2024, ora 10:00, selectarea dosarelor de înscriere 

- 18.03.2024 , ora 10:00, proba scrisă 

- 25.03.2024, ora 10:00, proba interviu  

Documentele solicitate candidaților pentru întocmirea dosarului de concurs conform art.35 din HG 

1336/2022 sunt: 

a) formular de înscriere la concurs, care se obține de la RUNOS; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de 

valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, 

precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de 

autoritatea sau instituţia publică; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f)copia certificatului de membru; 

g)adeverință pentru autorizarea exercitării profesiei eliberate de Ordinul Asistenților Medicali Generaliști, 

Moașelor și Asistenților Medicali; 

h) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar că nu are antecedente penale 

care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează. Candidatul declarat admis la selecția 

dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are 

obligația de a completa dosarul de concurs cu originalulcazierului judiciar, cel mai târziu până la data 

desfășurării primeiprobe a concursului; 

i) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului.Adeverința care atestă starea de sănătate să conțină, în clar, numărul data numele emitentului și 

calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătății. Pentru candidații cu 
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dizabilități, în situația solicitării de adaptare rezonabilă, adecerința care atestă starea de sănătate trebuie 

însoțită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condițiile legii. 

j) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 

1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au 

comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea 

Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu 

modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, 

sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune 

contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane 

vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane( eliberat de 

Inspectoratele de Poliție); 

k) curriculum vitae, model comun european; 

l) declarație privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal care se obține de la RUNOS. 

 

 

Biblografia de concurs  este afișată  la avizierul unității și pe pagina  de internet al spitalului. 

Relații suplimentare se pot obține la sediul Spitalului de Boli Cronice Crasna județul Sălaj , telefon 

0260/636524. 

    

 

 

 

 

      MANAGER, 

     Ec.Nagy Andrea Erika 
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BIBLIOGRAFIE: 

 

1. Proceduri operaționale al Spitalului de Boli Cronice Crasna 

1.1. PO SBCC 01- Procedura privind managementul medicatiei 

1.2. PO SBCC 23 - Procedura privind echipa de resuscitare si managementul situatiilor de urgenta 

cu risc vital 

1.3. PO SBCC 40 - Procedura operațională privind comunicarea internă și externă 

1.4. PO SBCC 41 - Procedura privind clasificarea, separarea, depozitarea, gestionarea, transportul si 

eliminarea deseurilor rezultate din activitati medicale in cadrul Spitalul de Boli Cronice Crasna 

1.5. PO SBCC 42 - Procedura privind comunicarea in echipa medicală 

1.6. PO SBCC 46 - Procedura de supraveghere a expunerii accidentale la produse biologice (AES) 

1.7. PO SBCC 47 - Procedura de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistenței 

medicale 

1.8. PO SBCC 64 - Procedura privind evacuarea în caz de incendiu a pacienților și bunurilor 

1.9. PO SBCC 95 - Procedura privind investigațiile de laborator 

1.10. PO SBCC 112 - Procedura privind identificarea și raportarea evenimentelor adverse, 

evenimentelor santinelă, near miss 

1.11. PO SBCC 161 - Procedura privind dubla identificare al pacientului 

1.12. PO SBCC 167 - Procedura privind întocmirea și completarea planului de îngrijire al 

pacientului 

1.13. PO SBCC 168 - Procedură de predare al pacientului între ture 

1.14. PO SBCC 175 - Procedura de curățenie și dezinfecție în cadrul spitalului 

1.15. PO SBCC 176 - Procedura privind modul de verificare a stării de portaj pentru personal 

1.16. PO SBCC 185 - Procedura privind toaleta pacientului imobilizat la pat 

 

2. Lucreția Titircă – Urgențe medico-chirurgicale –Sinteze pentru Editura medicală București – 2018 

 

3. Lucreția Titircă, Elena Dorobanțu, Gherghinică  Gal, Monica Seuchea, Maria Zamfir, Georgeta 

Baltă, Ludmila Rachieru, Liana Pârvu, Valeria Ghidu – Ghid de nursing cu tehnici de evaluare și 

îngrijiri corespunzătoare nevoilor fundamentale – Editura Viața medicală Românească – 

București 2008 

4. Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicată în Monitorul Oficial al României, partea 

I, nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificările și completările ulterioare; 

5. Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent 

medical generalist, a profesiei de moaşă şi a profesiei de asistent medical, precum și organizarea şi 

funcţionarea Ordinului Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din 
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România, publicată în Monitorul Oficial al României, partea I, nr.785 din 24.11.2008, aprobată prin 

Legea 53/2014,  cu modificările și completările ulterioare; 

6. Codul de etică si deontologie al asistentului medical generalist, al moaşei şi al asistentului 

medical din România, adoptat prin Hotărârea Adunării generale naţionale a Ordinului Asistenţilor 

Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România nr. 2 / 9 iulie 2009, publicată în 

Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 560 din 12 august 2009 cu modificările și completările 

ulterioare; 

7. Ordinul ministrului sănătății nr.1226 / 03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice 

privind gestionarea deşeurilor rezultate din activităţi medicale şi a Metodologiei de culegere a datelor 

pentru baza naţională de date privind deşeurile rezultate din activităţi medicale, publicat în Monitorul 

Oficial al României, partea I, nr. 855 din 18 decembrie 2012 cu modificările și completările ulterioare; 

8. Ordinul nr. 1.761/14 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curățarea, 

dezinfecția și sterilizarea în unitățile sanitare publice și private, evaluarea eficacității procedurilor de 

curățenie și dezinfecție efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecția 

mâinilor în funcție de nivelul de risc, precum și metodele de evaluare a derulării procesului de 

sterilizare și controlul eficienței acestuia, publicat în Monitorul Oficial al României, partea I, nr. 882 

din 14 septembrie 2021, cu modificările şi completările ulterioare; 

9. Ordinul ministrului sănătăţii nr. 1101/30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de 

supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicali în unităţile sanitare, cu 

modificările și completările ulterioare; 

10. Ordinul ministrului sănătăţii nr. 1410/12 decembrie 2016 privind aplicarea Normelor  de aplicare 

a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat în Monitorul Oficial al României nr. 1009/15 

decembrie 2016, cu modificările și completările ulterioare. 

 

 

Toate actele normative vor fi studiate cu modificările și completările în vigoare la data susținerii 

probei scrise. 
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